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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município ITAJOBI

Região de Saúde Catanduva

Área 501,84 Km²

População 15.331 Hab

Densidade Populacional 31 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 23/02/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAJOBI SP

Número CNES 6437818

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 45126851000113

Endereço RUA SAID FARHAT 62

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone (17)3546-9020

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) SIDIOMAR UJAQUE

Secretário(a) de Saúde em Exercício LEANDRO MARTINS

E-mail secretário(a) CONTABILIDADE@ITAJOBI.SP.GOV.BR

Telefone secretário(a) 1735469000

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 23/02/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 06/91

CNPJ 11.836.627/0001-01

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo LEANDRO MARTINS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 23/02/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Catanduva

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ARIRANHA 133.112 9851 74,01

CATANDUVA 292.24 123114 421,28

CATIGUÁ 145.431 7905 54,36

ELISIÁRIO 92.708 3742 40,36

EMBAÚBA 83.699 2446 29,22
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FERNANDO PRESTES 170.112 5805 34,12

IRAPUÃ 257.423 8101 31,47

ITAJOBI 501.842 15331 30,55

MARAPOAMA 113.345 3097 27,32

NOVAIS 116.929 6057 51,80

NOVO HORIZONTE 932.888 41765 44,77

PALMARES PAULISTA 82.228 13691 166,50

PARAÍSO 154.558 6536 42,29

PINDORAMA 184.525 17378 94,18

PIRANGI 215.791 11524 53,40

SALES 308.663 6481 21,00

SANTA ADÉLIA 331.015 15639 47,25

TABAPUÃ 345.603 12561 36,35

URUPÊS 324.785 13965 43,00

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA SAID FARHAT

E-mail

Telefone

Nome do Presidente JOÃO PAULO GUEBARA

Número de conselheiros por segmento Usuários 14

Governo 6

Trabalhadores 6

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O Relatório Anual de Gestão 2022(RAG),foi elaborado levando em consideração o Plano Plurianual de Saúde 2022 a 2025  e o Plano Anual de Saúde 2022
(PAS 2022).

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

31/05/2022 28/09/2022 27/01/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão 2022(RAG),foi elaborado levando em consideração o Plano Plurianual de Saúde 2022 a 2025  e o Plano Anual de Saúde 2022
(PAS 2022).
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 373 356 729

5 a 9 anos 406 375 781

10 a 14 anos 426 353 779

15 a 19 anos 451 362 813

20 a 29 anos 1037 903 1940

30 a 39 anos 1273 1122 2395

40 a 49 anos 1119 1104 2223

50 a 59 anos 1033 1068 2101

60 a 69 anos 852 930 1782

70 a 79 anos 546 600 1146

80 anos e mais 261 381 642

Total 7777 7554 15331

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 23/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

ITAJOBI 167 229 178

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 23/02/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 75 85 122 251 170

II. Neoplasias (tumores) 113 143 113 104 118

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 19 13 11 8 18

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 34 23 16 20 62

V. Transtornos mentais e comportamentais 10 22 20 18 24

VI. Doenças do sistema nervoso 45 30 24 15 26

VII. Doenças do olho e anexos 12 11 15 9 25

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 1 - 1 2

IX. Doenças do aparelho circulatório 206 198 165 166 194

X. Doenças do aparelho respiratório 189 173 95 136 142

XI. Doenças do aparelho digestivo 170 123 75 74 163

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 23 19 15 11 23

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 28 29 25 19 16

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 142 149 104 93 177

XV. Gravidez parto e puerpério 120 152 132 130 160

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 24 37 32 27 34

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 9 12 5 3 7

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 12 7 11 22 13

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 113 129 137 133 133

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 14 16 8 4 15
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1359 1372 1125 1244 1522

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/02/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 3 3 15

II. Neoplasias (tumores) 25 33 30

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 6 9 11

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 3

VI. Doenças do sistema nervoso - 7 10

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 51 37 38

X. Doenças do aparelho respiratório 18 17 17

XI. Doenças do aparelho digestivo 4 2 7

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 4 2 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 6 5

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 2 3

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 3 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 15 15 19

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 133 138 163

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 23/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Através da análise dos gráficos, observa-se que o município de Itajobi-SP apresenta população estimada de 15.331 habitantes,tendo uma pequena
predominância do sexo masculino e maior parte na
faixa etária dos 20 aos 59 anos. As maiores causas de mortalidade apresentado no ano de 2020 são as doençes do aparelho circulatório,neuplasias  e
causas externas perfazendo 53,37% do total do periodo.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 81.211

Atendimento Individual 61.290

Procedimento 74.495

Atendimento Odontológico 11.330

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos 54 - 406 175714,99

04 Procedimentos cirúrgicos 1 23,16 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 55 23,16 406 175714,99

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/02/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 517 1318,35

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/02/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 81573 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 57047 198195,91 - -

03 Procedimentos clínicos 359015 94980,98 406 175714,99

04 Procedimentos cirúrgicos 1982 3675,60 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 217 32550,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 16787 83095,65 - -

Total 516621 412498,14 406 175714,99

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 23/02/2023.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1799 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2694 -

Total 4493 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 23/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
O principal foco do município de Itajobi-SP é a Atenção Primária,onde trabalhamos a prevenção das doenças, isso resulta em total no ano de 2022 de
226.074  procedimentos de atenção básica e
59.741 procedimentos com finalidade diagnostica, ressaltando que todas as complexidades são devidamente atendidas tanto pelo município,quanto na
disponibilização de meios para encaminhamentos para as referências!
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

PRONTO SOCORRO GERAL 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

Total 0 0 11 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 10 0 0 10

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 11 0 0 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 23/02/2023.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2022

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

25103884000130 Direito Público Serviços de apoio ao diagnóstico 
Urgência e emergência 
Atenção básica 
Compra de medicamentos 
Consulta médica especializada 
Contratação de consultoria e/ou assessoria técnica 

SP / ITAJOBI 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 23/02/2023.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
100% da rede física de saúde, tem em sua gestão o Município de Itajobi-SP.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

5 5 21 36 25

Informais (09) 0 0 1 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 48 4 19 22 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

0 2 0 4 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

112 112 115 0

Informais (09) 1 6 6 0

Intermediados por outra entidade (08) 105 114 131 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Maior parte dos postos de trabalho em saúde do município,são ocupados por profissionais Intermediados por outra entidade (Filantrópica) perfazendo um total de 50,27%.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - FORTALECIMENTO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA.

OBJETIVO Nº 1.1 - UTILIZAÇÃO DE MECANISMOS QUE PROPICIEM A AMPLIAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO ACESSO E DO ATENDIMENTO (ATENÇÃO
PRIMÁRIA).

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE
DA FAMÍLIA (ESF) ATIVAS.

GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DAS
05 EQUIPES DE SAÚDE
DA FAMÍLIA (ESF).

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. 100% COBERTURA DE
ATENÇÃO PRIMÁRIA.

100% DE COBERTURA
POPULACIONAL
ESTIMADA PELAS
EQUIPES DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. 100% DAS EQUIPES DE SAÚDE
DA FAMÍLIA (ESF), ATUALIZADAS
NO CADASTRO NACIONAL DE
ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE
(CNES).

MANTER
ATUALIZADAS 100%
DAS EQUIPES DE
SAÚDE DA FAMÍLIA NO
CADASTRO NACIONAL
DE
ESTABELECIMENTOS
DE SAÚDE (CNES).

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. ACESSO DO MUNICIPE, A
CONSULTA MÉDICA DE ATENÇÃO
PRIMARIA PELAS 05 (CINCO)
EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA
(ESF). TOTAL DE CONSULTAS DE
ATENÇÃO .

CONSULTA MÉDICA DE
ATENÇÃO PRIMARIA

Número 2022 35.000 35.300 35.000 Número 36.452,00 104,15

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. 05 (CINCO) EQUIPES DA SAÚDE
DA FAMÍLIA (ESF)
CONTRATUALIZADAS NO PSE.

MANTER 100% DAS
EQUIPES DE SAÚDE
DE FAMÍLIA (ESF)
CONTRATUALIZADAS
NO PSE.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. 05 (CINCO) EQUIPE DE SAÚDE
DA FAMÍLIA (ESF)NECESSITANDO
DE REPAROS.

EQUIPE DE SAÚDE DA
FAMÍLIA (ESF)
REFORMADAS.

Número 2022 2 5 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

7. EQUIPE DE SAÚDE DA FAMÍLIA
(ESF) COM SEDE COSNTRUIDA.

ELABORAÇÃO DO
PROJETO DE,
CONSTRUÇÃO DA
SEDE DA EQUIPE DE
SAÚDE DA FAMÍLIA
(ESF) DR.DALILLO
BISCEGLI

Número 2022 4 5 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

8. TRANSPORTE DAS EQUIPES DE
SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF)
(VEICULOS NECESSITANDO DE
REPAROS,MAS REALIZANDO O
TRANSPORTE.

ADQUIRIR NOVOS
VEICULOS E DAR
MANUTENÇÃO AOS
EXISTENTES,PARA
TRANSPORTE DAS
EQUIPES DE SAÚDE
DA FAMÍLIA (ESF).

Número 2022 2 5 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

9. 05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE
BUCAL (ESB) ATIVAS.

GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DAS
05 UNIDADES DE
SAÚDE BUCAL (ESB).

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 46



Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

10. 100% DE COBERTURA DE
SAÚDE BUCAL (ESB).

100% DE COBERTURA
POPULACIONAL
ESTIMADA PELAS
EQUIPES DE SAÚDE
BUCAL (ESB)

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

11. ACESSO DO MUNICIPE, A
PRIMEIRA CONSULTA
ODONTOLÓGICA PROGRAMÁTICA
PELAS 05 (CINCO) EQUIPES DE
SAÚDE BUCAL (ESB).

PRIMEIRA CONSULTAS
ODONTOLÓGICA
PROGRAMÁTICA

Número 2022 1.100 1.250 1.100 Número 1.441,00 131,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

12. SERVIÇO DE PSICOLOGIA
ATIVO NAS 05 (CINCO) EQUIPES
DE SAÚDE DA FAMÍLIA.

MANTER SERVIÇO DE
PSICOLOGIA ATIVO
NAS 05 (CINCO)
EQUIPES DE SAÚDE
DA FAMÍLIA.

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

13. SERVIÇO DE NUTRIÇÃO ATIVO
NAS 05 UNIDADES DE EQUIPE DE
SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF).

MANTER O SERVIÇO
DE NUTRIÇÃO NAS
05(CINCO) EQUIPES
DE SAÚDE DA
FAMÍLIA, VISANDO À
PROMOÇÃO E
PREVENÇÃO DA
SAÚDE E
TRATAMENTO DE
AGRAVOS.

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

14. AÇÕES
EDUCATIVAS/ATIVIDAES
COLETIVAS REALIZADAS EM
RELAÇÃO À ALIMENTAÇÃO
SAUDÁVEL

FORTALECER 100% AS
AÇÕES DE PROMOÇÃO
DE ALIMENTAÇÃO
SAUDÁVEL NO
MUNICÍPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

15. PRONTUÁRIO ELETRÔNICO
ATIVO NAS 05 EQUIPES DE SAÚDE
DA FAMÍLIA (ESF) E NAS 05
(CINCO) EQUIPES DE SAÚDE
BUCAL (ESB).

GARANTIR 100% O
CUSTEIO E O
INCREMENTO PARA
MANUTENÇÃO E
AQUISIÇÃO DE NOVOS
APARELHOS DE
INFORMÁTICA.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

16. 05 (CINCO) EQUIPAS DE
SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) EM
FUNCIONAMENTO,NECESSITANDO
DE NOVOS OU MANUTENÇÃO DOS
EQUIPAMENTO E MOBILIÁRIO

REFORMA E
MANUTENÇÃO DOS
EQUIPAMENTOS E
MOBILIÁRIO DAS 05
(CINCO) EQUIPES DE
SAÚDE DA FAMÍLIA.

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

17. NASF (NUCLEO DE APOIO À
SAÚDE DA FAMÍLIA) ATIVO.

GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DO
NASF.

Número 2022 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

18. 01 (UM) PÓLO ACADEMIA DA
SAÚDE.

GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DO
PÓLO ACADEMIA DA
SAÚDE, COM
ATIVIDADES EM
GRUPO E
ATENDIMENTOS
INDIVIDUAIS PELOS
PROFISSIONAIS QUE
ATUAM NA MESMA.

Número 2022 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.
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19. COBERTURA DE
ACOMPANHAMENTO DAS
CONDICIONALIDADES DO
PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA.

ATINGIR 85% DE
COBERTURA DE
ACOMPANHAMENTO
DAS
CONDICIONALIDADES
DO PROGRAMA BOLSA
FAMÍLIA.

Proporção 2022 75,00 85,00 75,00 Proporção 73,65 98,20

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 1.2 - PROGRAMAR, FORTALECER E APERFEIÇOAR AS INICIATIVAS PRIORITÁRIAS DA POLÍTICA NACIONAL DA ATENÇÃO INTEGRAL Á SAÚDE
DO HOMEM (ATENÇÃO PRIMÁRIA).

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. AÇÕES EDUCATIVAS
REALIZADAS PELAS 05
(CINCO) EQUIPES DE SAÚDE
DA FAMÍLIA.

MANTER E DESENVOLVER
AÇÕES VISANDO À
ATENÇÃO INTEGRAL À
SAÚDE DO HOMEM NO
MUNICÍPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. AÇÕES EDUCATIVAS
REFERENTE AO USO DO
TABACO E ALCOOL
REALIZADAS PELAS AÇÕES
EDUCATIVAS REALIZADAS
PELAS 05 (CINCO) EQUIPES DE
SAÚDE DA FAMÍLIA.

MANTER E DESENVOLVER
AÇÕES VISANDO À A
CONCIENTIZAÇÃO DOS
MALES DO TABACO E
ALCOOL NO MUNICÍPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 1.3 - PROMOÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA, COM ÊNFASE NAS ÁREAS E POPULAÇÕES DE MAIOR
VULNERABILIDADE (ATENÇÃO PRIMÁRIA).
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. GESTANTES DO
MUNICIPIO COM ACESSO
AO ATENDIMENTO PRÉ-
NATAL.

ALCANÇAR 90% DAS
GESTANTES DO MUNICÍPIO
COM PELO MENOS 07
CONSULTAS DE PRÉ-NATAL.

Proporção 2022 82,00 90,00 82,00 Proporção 80,00 97,56

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. GESTANTES DO
MUNICIPIO COM PRÉ-
NATAL INICIADO ATÉ A
20º SEMANA

ALCANÇAR 85% DAS
GESTANTES DO MUNICÍPIO
PRÉ-NATAL INICIADO ATÉ A
20º SEMANA.

Proporção 2022 75,00 85,00 75,00 Proporção 80,00 106,67

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. GESTANTES COM
VACINAS CONFERIDAS E
ATUALIZADAS

90% DAS GESTANTES COM
VACINAS CONFERIDAS E
ATUALIZADAS

Proporção 2022 82,00 90,00 82,00 Proporção 82,31 100,38

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. GESTANTES DO
MUNICIPIO COM PARTO
NORMAL

37% A PROPORÇÃO DE
PARTO NORMAL DAS
GESTANTES RESIDENTES NO
MUNICÍPIO.

Proporção 2022 30,00 37,00 30,00 Proporção 28,85 96,17

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. 100% DAS GESTANTES
DE ALTO RISCO COM
ACESSO AO
ATENDIMENTO DE
REFERÊNCIA.

GARANTIR O
ENCAMINHAMENTO AO
SERVIÇO DE REFERÊNCIA DO
MUNICÍPIO, 100% DAS
GESTANTES DE PRÉ- NATAL
DE ALTO RISCO

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. AMPLIAR A REALIZÇÃO
DE EXAMES
CITOPATOLÓGICOS DO
COLO DO ÚTERO EM
MULHERES DE 25 A 64
ANOS.

AMPLIAR PARA 0,80 A RAZÃO
DE EXAMES
CITOPATOLÓGICOS DO COLO
DO ÚTERO EM MULHERES DE
25 A 64 ANOS.

Percentual 2022 0,72 0,80 0,72 Percentual 0,38 52,78

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

7. VACINAS CNV PARA
CRIANÇAS

ALCANÇAR 100%
PROPORÇÃO DE VACINAS
SELECIONADAS DO CNV
PARA CRIANÇAS

Proporção 2022 75,00 100,00 75,00 Proporção 85,40 113,87

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

8. AMPLIAR OS EXAMES
DE MAMOGRAFIA EM
MULHERES DE 50 A 69
ANOS.

AMPLIAR PARA 0,63 A RAZÃO
DE EXAMES DE MAMOGRAFIA
EM MULHERES DE 50 A 69
ANOS.

Percentual 2022 0,55 0,63 0,55 Percentual 0,27 49,09

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

9. ACESSO AO
PLANEJAMENTO FAMÍLIAR
DISPONÍVEL NAS
UNIDADES.

GARANTIR O ACESSO DA
POPULAÇÃO AO
PLANEJAMENTO FAMILIAR
NAS UNIDADES DE SAÚDE
DO MUNICIPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 1.4 - APRIMORAR À ASSISTÊNCIA DA PESSOA IDOSA E DOS PORTADORES DE DOENÇAS CRÔNICAS, COM ESTÍMULO AO ENVELHECIMENTO
SAUDÁVEL, MEDIANTE QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO E DAS REDES DE ATENÇÃO (ATENÇÃO PRIMÁRIA).
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EQUIPES DE SAÚDE AS
FAMÍLIA, QUALIFICADAS
PARA O ATENDIMENTO
AOS HAS E DM DA REDE
SUS.

MANTER A QUALIFICAÇÃO EM
100% DAS EQUIPES PARA O
ATENDIMENTO AOS HAS E DM
DA REDE SUS.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. REDUZIR O NÚMERO
DE ÓBITOS PREMATUROS
( DE 30 A 69 ANOS) PELO
CONJUNTO DAS 04
PRINCIPAIS DNCT.

REDUZIR EM RELAÇÃO O ANO
ANTERIOR,O NÚMERO DE
ÓBITOS PREMATUROS ( DE 30
A 69 ANOS) PELO CONJUNTO
DAS 04 PRINCIPAIS DNCT

Número 2022 26 24 26 Número 23,00 88,46

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 1.5 - INVESTIR NA QUALIFICAÇÃO DOS TRABALHADORES DO SUS (ATENÇÃO PRIMÁRIA).

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. AÇÕES DE
EDUCAÇÃO
PERMANENTE
REALIZADAS.

IMPLEMENTAR 100% AÇÕES DE
EDUCAÇÃO PERMANENTE PARA
QUALIFICAÇÃO DAS REDES DE
ATENÇÃO PACTUADAS.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. REALIZR AÇÕES DE
CAPACITAÇÃO JUNTO
AOS PROFISSIONAIS
DA V.E .

100% PROFISSIONAIS COM
CAPACITAÇÕES DA VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA EM CONJUNTO
COM DEMAIS DEPARTAMENTOS.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 1.6 - PROMOVER O DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E A MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA. (ATENÇÃO PRIMÁRIA).

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DAS
UNIDADES
ADMINISTRATIVAS E
SALA DA SMS.

100% DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS E SALA DA
SMS EM FUNCIONAMENTO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. DEPARTAMENTO DE
SAÚDE ATIVO.

AMPLIAR E MODERNIZAR A
ESTRUTURA DE TECNOLOGIA,
VISANDO O DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. DESENVOLVER A
GESTÃO
ORÇAMENTÁRIA,
FINANCEIRA E CONTÁBIL
DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAÚDE.

DESENVOLVER 100% DAS
GESTÃO ORÇAMENTÁRIA,
FINANCEIRA E CONTÁBIL DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. QUALIFICAR E
AMPLIAR O USO DA
INFORMAÇÃO EM
SAÚDE.

QUALIFICAR E AMPLIAR 100% O
USO DA INFORMAÇÃO EM
SAÚDE.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. OUVIDORIA
IMPLANTADA

GARANTIR O FUNCIONAMENTO
DAS ATIVIDADES DA
OUVIDORIA.

Número 2022 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.
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OBJETIVO Nº 1.7 - AMPLIAR E FORTALECER A PARTICIPAÇÃO DA COMUNIDADE E CONTROLE SOCIAL NA GESTÃO DO SUS. (ATENÇÃO PRIMÁRIA).

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. CONSELHO
MUNICIPAL DE SAÚDE
ATIVO.

FORTALECER, IMPLANTAR E
MANTER AS AÇÕES DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAÚDE.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. REUNIÕES DO CMS
REALIZADAS
MENSALMENTE.

REALIZAR MENSALMENTE A
REUNIÃO DO CMS.

Número 2022 12 12 12 Número 5,00 41,67

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. AUDIÊNCIAS
PÚBLICAS
REALIZADAS.

REALIZAR ANUALMENTE TRÊS
AUDIÊNCIAS PÚBLICAS DE SAÚDE
NO MUNICÍPIO.

Número 2022 3 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

DIRETRIZ Nº 2 - VIGILÂNCIA EPDEMIOLÓGICA.

OBJETIVO Nº 2.1 - PROMOVER A REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLECENTE PARA GARANTIA DO ACESSO,
ACOLHIMENTO E RESOLUTIVIDADE (VIGILÂNCIA EPDEMIOLÓGICA).

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% DOS ÓBITOS
MATERNOS E OS ÓBITOS
EM MULHERES EM IDADE
FÉRTIL (MIF)
INVESTIGADOS.

MANTER 100% A
INVESTIGAÇÃO DOS ÓBITOS
MATERNOS E OS ÓBITOS EM
MULHERES EM IDADE
FÉRTIL (MIF) POR CAUSAS
PRESUMÍVEIS NO
MUNICÍPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. 100% DE
SEGUIMENTO/TRATAMENTO
INFORMADO DE MULHERES
COM DIAGNÓSTICO DE
LESÕES INTRAEPITELIAIS DE
ALTO GRAU DE COLO DE
ÚTERO.

MANTER EM 100% DE
SEGUIMENTO/TRATAMENTO
INFORMADO DE MULHERES
COM DIAGNÓSTICO DE
LESÕES INTRAEPITELIAIS DE
ALTO GRAU DE COLO DE
ÚTERO.

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. 100%
SEGUIMENTO/TRATAMENTO
INFORMADO DE MULHERES
COM MAMOGRAFIAS COM
RESULTADOS ALTERADOS

MANTER 100% DE
SEGUIMENTO/TRATAMENTO
INFORMADO DE MULHERES
COM MAMOGRAFIAS COM
RESULTADOS ALTERADOS.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. REDUZIR E OU ZERAR A
TAXA DE MORTALIDADE
INFANTIL.

MANTER QUANDO NÃO
HOUVER OU REDUZIR A EM
5% A TAXA DE
MORTALIDADE INFANTIL EM
RELAÇÃO AO ANO
ANTERIOR.

Proporção 2022 0,00 0,00 0,00 Proporção 5,00 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. 100% DOS ÓBITOS
INFANTIL E FETAL NO
MUNICÍPIO INVESTIGADOS

INVESTIGAR 100% DOS
ÓBITOS INFANTIL E FETAL
NO MUNICÍPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. 05 (CINCO) EQUIPES DE
SAÚDE DA FAMÍLIA COM
SALA DE VACINAÇÃO
ATIVAS.

MANTER SERVIÇO DE
VACINAÇÃO NAS 05 (CINCO)
EQUIPES DE SAÚDE DA
FAMÍLIA.

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.
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7. SERVIÇO DE VIGILÂNCIA
ATIVO.

GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DE DO
SERVIÇO DE VIGILÂNCIA EM
SAÚDE.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

8. CURA NAS COORTES DE
CASOS NOVOS DE
TUBERCULOSE PULMONAR
BACILÍFERA NO MUNICÍPIO.

GARANTIR 100% DA
PROPORÇÃO DE CURA NAS
COORTES DE CASOS NOVOS
DE TUBERCULOSE
PULMONAR BACILÍFERA NO
MUNICÍPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

9. PROPORÇÃO DE CURA
NAS COORTES DE CASOS
NOVOS DE HANSENÍASE NO
MUNICÍPIO.

GARANTIR 100% A
PROPORÇÃO DE CURA NAS
COORTES DE CASOS NOVOS
DE HANSENÍASE NO
MUNICÍPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

10. CONTROLE OPORTUNO
EM 95% DOS
SURTOS/EPIDEMIAS
NOTIFICADOS.

INVESTIGAR E
DESENVOLVER AÇÕES DE
PREVENÇÃO, CONTROLE
OPORTUNAMENTE EM 95%
DOS SURTOS/EPIDEMIAS
NOTIFICADOS.

Proporção 2022 100,00 95,00 95,00 Proporção 100,00 105,26

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

11. INVESTIGAÇÕES DAS
NOTIFICAÇÕES
ENCERRADAS
OPORTUNAMENTE.

ENCERRAR
OPORTUNAMENTE EM 100%
AS INVESTIGAÇÕES DAS
NOTIFICAÇÕES DE
AGRAVOS COMPULSÓRIOS
REGISTRADAS NO SINAN.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

12. DIAGNÓSTICO PRECOCE
DE TUBERCULOSE NO
MUNICIPIO.

IMPLEMENTAR AS AÇÕES
NAS 05 UNIDADES DE
BASICAS DE SAÚDE PARA O
DIAGNÓSTICO PRECOCE DE
TUBERCULOSE EM TODAS
AS UNIDADES DE SAÚDE..

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

13. REALIZAR CAMPANHAS
EDUCATIVAS SOBRE SAÚDE
DO TRABALHADOR NAS
EMPRESAS.

05 UNIDADES BASICAS
REALIZANDO CAMPANHAS
EDUCATIVAS SOBRE SAÚDE
DO TRABALHADOR NAS
EMPRESAS.

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

14. MANTER A VIGILÂNCIA
EM TODOS OS CASOS DE
LEISHMANIOSE E
LEPTOSPIROSE.

VIGILÂNCIA EM 100% DOS
CASOS DE LEISHMANIOSE E
LEPTOSPIROSE.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

15. VIGILÂNCIA EM TODOS
OS CASOS DE FEBRE
AMARELA EM PRIMATAS
NÃO HUMANOS.

MANTER VIGILÂNCIA EM
100% DOS CASOS DE
FEBRE AMARELA EM
PRIMATAS NÃO HUMANOS.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

16. MANTER A VIGILÂNCIA
EM TODOS OS CASOS DE
RAIVA.

MANTER A VIGILÂNCIA EM
100% DOS CASOS DE
RAIVA.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

17. FORTALECER AÇÕES DE
PREVENÇÃO E
DIAGNÓSTICO PRECOCE DE
DST/AIDS EM POPULAÇÕES
VULNERÁVEIS.

AÇÕES NAS 05 UNIDADES
BASICAS DE SAÚDE DE
PREVENÇÃO E
DIAGNÓSTICO PRECOCE DE
DST/AIDS EM POPULAÇÕES
VULNERÁVEIS.

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 2.2 - PREVENIR A TRASMISSÃO PELO SARS COV2 NO MUNICIPIO (VIGILÂNCIA EPDEMIOLÓGICA).
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. COMITE DE
ENFRENTAMENTO AO
CORAVIRUS
INSTALADO E EM
FUNCIONAMENTO

MANTER COMITE DE
ENFRENTAMENTO AO CORAVIRUS
INSTALADO E EM
FUNCIONAMENTO

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. ACOLHIMENTO DOS
CASOS SUSPEITOS E
CONFIRMADOS DE
COVID 19 NA REDE
BASICA MUNICIPAL.

ACOLHER 100% DOS CASOS
SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE
COVID 19 NA REDE BASICA
MUNICIPAL.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. CONTRATAR
ENFERMEIROS E
AUXILIARES DE
ENFERMAGEM ALEM
DO QUADRO DE
PROFISSIONAIS
EXISTENTE NA REDE
MUNICIPAL PARA
AMPLIAR A
CAPACIDADE DE
ATENDIMENTO DA
COVID 19,AMPLIAR
SALAS E
EQUIPAMENTOS PARA
O ATENDIMENTO.

CONTRATAR SE NECESSÁRIO
PARA 01 UNIDADE DE
ATENDIMENTO,ENFERMEIROS E
AUXILIARES DE ENFERMAGEM
ALEM DO QUADRO DE
PROFISSIONAIS EXISTENTE NA
REDE MUNICIPAL PARA AMPLIAR A
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
DA COVID 19,AMPLIAR SALAS E
EQUIPAMENTOS PARA O
ATENDIMENTO.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. IMPLANTADO O E-
SUS NOTIFICA EM
100%DAS UNIDADES
DE SAÚDE
ESPECIFICAS PARA
ATENDIMENTO DE
SINDROME
RESPIRATÓRIA
AGUDA.

MANTER O E-SUS NOTIFICA NAS
05 UNIDADES DE SAÚDE
ESPECIFICAS PARA ATENDIMENTO
DE SINDROME RESPIRATÓRIA
AGUDA.

Número 2022 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. INVESTIGAR OS
CASOS DE COVID-19
NOTIFICADOS NO E-
SUS NOTIFICA (E-SUS
VE)

INVESTIGAR 100% DOS CASOS DE
COVID-19 NOTIFICADOS NO E-SUS
NOTIFICA (E-SUS VE)

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. INVESTIGADO 100%
DE SRAG
NOTIFICADOS NO
SIVEP GRIPE.

INVESTIGAR 100% DOS DURTOS
DE COVID - 19 (SINAN - NET
MODULO SURTO)

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

7. REALIZADO
TESTAGEM EM 100%
DOS TRABALHADORES
SUS,CONFORME
DELIBERAÇÃO CIB
Nº55 DE 01/07/2020.

REALIZAR TESTAGEM EM 100%
DOS TRABALHADORES
SUS,CONFORME DELIBERAÇÃO
CIB Nº55 DE 01/07/2020.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 2.3 - MELHORAR A HOMOGENEIDADE E A COBERTURA VACINAL NA ROTINA E CAMPANHAS PARA PREVENÇÃO, CONTROLE/ERRADICAÇÃO
DAS DOENÇAS IMUNOPREVINIVEIS (VIGILÂNCIA EPDEMIOLÓGICA).
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% ESTRUTURA DE
REDE DE FRIO DE 100%
DAS SALAS DE
VACINAÇÃO DA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE
ATIVAS

ADEQUAR E/OU MANTER A
ESTRUTURA DE REDE DE FRIO
DE 100% DAS SALAS DE
VACINAÇÃO DA REDE
MUNICIPAL DE SAÚDE.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. CRIANÇAS MENORES
DE 5 ANOS
ADEQUADAMENTE
VACINADAS NA
CAMPANHA DE
VACINAÇÃO CONTRA A
POLIOMIELITE.

GARANTIR 95% DAS CRIANÇAS
MENORES DE 5 ANOS
ADEQUADAMENTE VACINADAS
NA CAMPANHA DE VACINAÇÃO
CONTRA A POLIOMIELITE.

Proporção 2022 95,00 95,00 95,00 Proporção 100,00 105,26

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. CAMPANHA DE
VACINAÇÃO CONTRA A
INFLUENZA NOS GRUPOS
PRIORITÁRIOS
ESTABELECIDOS PELO
MINISTÉRIO DA SAÚDE

MANTER COBERTURA VACINAL
DE 92% NA CAMPANHA DE
VACINAÇÃO CONTRA A
INFLUENZA NOS GRUPOS
PRIORITÁRIOS ESTABELECIDOS
PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE.

Proporção 2022 92,00 92,00 92,00 Proporção 91,60 99,57

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 2.4 - PREVENIR E CONTROLAR A DENGUE E OUTRAS DOENÇAS TRANSMITIDAS POR VETORES (VIGILÂNCIA EPDEMIOLÓGICA).
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. AÇÕES DO PLANO DE
CONTINGÊNCIA DA
DENGUE CONFORME
SITUAÇÃO
EPIDEMIOLÓGICA
REALIZADAS .

EXECUTAR 100% DAS AÇÕES
DO PLANO DE CONTINGÊNCIA
DA DENGUE CONFORME
SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA .

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. DENÚNICAS E
RECLAMAÇÕES
RELACIONADAS A
PREVENÇÃO E CONTROLE
DA OCORRÊNCIA DE
DIVERSOS VETORES

ATENDER 100% DAS
DENÚNICAS E RECLAMAÇÕES
RELACIONADAS A
PREVENÇÃO E CONTROLE DA
OCORRÊNCIA DE DIVERSOS
VETORES

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. VIGILÂNCIA E AÇÕES DE
PREVENÇÃO E CONTROLE
A VETORES/ANIMAIS
NOCIVOS EM TODOS OS
IMÓVEIS IDENTIFICADOS

REALIZAR VIGILÂNCIA E
AÇÕES DE PREVENÇÃO E
CONTROLE A
VETORES/ANIMAIS NOCIVOS
EM 100% OS IMÓVEIS
IDENTIFICADOS

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. AÇÕES EDUCATIVAS
PARA ORIENTAÇÃO DE
COMBATE E PREVENÇÃO
DE VETORES E ANIMAIS
NOCIVOS DE OCORRÊNCIA
NO MUNICÍPIO.

REALIZAR EM 100% DAS
ESCOLAS AÇÕES EDUCATIVAS
PARA ORIENTAÇÃO DE
COMBATE E PREVENÇÃO DE
VETORES E ANIMAIS NOCIVOS
DE OCORRÊNCIA NO
MUNICÍPIO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. MANCOBERTURA DE
IMÓVEIS VISITADDOS
PARA CONTROLE
VETORIAL DA DENGUE.

MANTER O NUMERO, DE 06
CICLOS, COM NO MINIMO 80%
DE COBERTURA DE IMÓVEIS
VISITADDOS PARA CONTROLE
VETORIAL DA DENGUE.

Número 2022 6 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. PLANO DE
CONTINGÊNCIA DA
DENGUE CONFORME
SITUAÇÃO
EPIDEMIOLÓGICA

EXECUTAR 100% DAS AÇÕES
DO PLANO DE CONTINGÊNCIA
DA DENGUE CONFORME
SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

DIRETRIZ Nº 3 - VIGILÂNCIA SANITÁRIA.

OBJETIVO Nº 3.1 - QUALIFICAÇÃO E EXPANSÃO DAS AÇÕES DE VISA (VIGILÂNCIA SANITÁRIA).
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. AÇÕES PACTUADAS NO
PAVISA-PLANO DE
VIGILÂNCIA REALIZADAS.

100% DAS AÇÕES
PACTUADAS NO PAVISA-
PLANO DE VIGILÂNCIA
EXECUTADAS.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. COLETA DE AMOSTRAS E
ANÁLISE DOS PARÂMETROS
DE COLIFORMES TOTAIS,
CLORO RESIDUAL E
TURBIDEZ DE ACORDO
COM A DEMANDA
DISPONIBILIZADA PELO
ESTADO.

EXECUTAR 70% COLETA DE
AMOSTRAS E ANÁLISE DOS
PARÂMETROS DE
COLIFORMES TOTAIS, CLORO
RESIDUAL E TURBIDEZ DE
ACORDO COM A DEMANDA
DISPONIBILIZADA PELO
ESTADO.

Proporção 2022 70,00 70,00 70,00 Proporção 70,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. AÇÕES EDUCATIVAS
VISANDO ORIENTAR A
POPULAÇÃO EM GERAL
SOBRE AS AÇÕES DA VISA
MUNICIPAL.

EXECUTAR 100% DAS
AÇÕES EDUCATIVAS
VISANDO ORIENTAR A
POPULAÇÃO EM GERAL
SOBRE AS AÇÕES DA VISA
MUNICIPAL.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. PROFISSIONAIS 100%
CAPACITADOS.

GARANTIR A CAPACITAÇÃO
DE 100% DOS
PROFISSIONAIS DA VISA
MUNICIPAL.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. INSPEÇÕES SANITÁRIAS
EM ESTABELECIMENTOS DE
SAÚDE COM SERVIÇOS DE
MÉDIAS E ALTAS
COMPLEXIDADES.

100% DE INSPEÇÕES
SANITÁRIAS EM
ESTABELECIMENTOS DE
SAÚDE COM SERVIÇOS DE
MÉDIAS E ALTAS
COMPLEXIDADES.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. ESTABELECIMENTOS
INSPECIIONADOS.

100% DE INSPEÇÕES NOS
ESTABELECIMENTOS
CADASTRADOS PELA VISA
MUNICIPAL.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

7. AÇÕES PACTUADAS NO
PAVISA-PLANO DE
VIGILÂNCIA EXECUTADAS.

100% DAS AÇÕES
PACTUADAS NO PAVISA-
PLANO DE VIGILÂNCIA
EXECUTADAS.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

DIRETRIZ Nº 4 - ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA.

OBJETIVO Nº 4.1 - REVISAR E PUBLICAR ANUALMENTE A RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS (REMUME),MONITORAR INDICADORES
QUE DETERMINEM A EFICIÊNCIA DO SERVIÇO E MANTER RECURSOS HUMANO EM FARMACIA DE ACORDO COM OS PARAMETROS DA LEGISLAÇÃO
FARMACEUTICA (ASSISTÊNCIA FARMACEUTICA).
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. REMUME PUBLICADO. PUBLICAR E OU ATUALIZAR O
REMUME.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. SERVIÇO DE FARNÁCIA
ATIVO.

GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DOS
SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. MEDICAMENTO
ADQUIRIDOS VIA
LICITAÇÃOPREGÃO.

95% DOS MEDICAMENTOS
DO REMUME ADQUIRIDOS
ATRAVÉS DA MODALIDADE
LICITAÇÃO PREGÃO.

Proporção 2022 95,00 95,00 95,00 Proporção 100,00 105,26

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. 100% FARMACIA EM
FUNCIONAMENTO

100% DAS FARMACIAS
MUNICIPAIS EQUIPADAS E
ESTRUTURADAS PARA
ARMAZENAMENTO E
DISPENSAÇÃO DE
MEDICAMENTOS

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. FARMÁCIAS COM
FARMACÊUTICO NA
TOTALIDADE DO PERÍODO
DE FUNCIONAMENTO,
CONFORME LEGISLAÇÃO.

100% DAS FARMÁCIAS COM
FARMACÊUTICO NA
TOTALIDADE DO PERÍODO
DE FUNCIONAMENTO,
CONFORME LEGISLAÇÃO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. MEDICAMENTOS DE
DEMANDAS JUDICIAIS
ADQUIRIDOS EM TEMPO
ADEQUADO PARA SEU
ATENDIMENTO.

100% DOS MEDICAMENTOS
DE DEMANDAS JUDICIAIS
ADQUIRIDOS EM TEMPO
ADEQUADO PARA SEU
ATENDIMENTO.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

7. HORARIO DE
ATENDIMENTO À
POPULAÇÃO,SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA DAS 07:00 AS
22:00 HS E AOS SABADOS
DAS 07:00 AS 11:00 HS.

01 FARMACIA COM HORARIO
DE ATENDIMENTO À
POPULAÇÃO,SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA DAS 07:00 AS
22:00 HS E AOS SABADOS
DAS 07:00 AS 11:00 HS.

Número 2022 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

8. PROJETO FARMACIA
MUNICIPAL JARDIM DOS
IPÊS. PROJETO.

ELABORAR PROJETO
FARMACIA MUNICIPAL
JARDIM DOS IPÊS.

Proporção 2022 0,00 1 0 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

9. AMPLIAÇÃO DO
ALMOXARIFADO CENTRAL.
PROJETO.

ELABORAR PROJETO PARA
AMPLIAÇÃO DO
ALMOXARIFADO CENTRAL.

Número 2022 1 1 0 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

DIRETRIZ Nº 5 - ATENÇÃO ESPECIALIZADA.

OBJETIVO Nº 5.1 - GARANTIR ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE SAÚDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA (ATENÇÃO ESPECIALIZADA)
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. ATENDIMENTO SUS
NO CENTRO DE
FISIOTERAPIA
MUNICIPAL.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO
CENTRO MUNICIPAL DE
FISIOTERAPIA.

Número 2022 12.000 13.000 12.000 Número 20.753,00 172,94

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. CRIAR AREA DE
ATENDIMENTO
INFANTIL NO CENTRO
MUNICIPAL DE
FISIOTERAPIA.

ELABORAR PROJETO PARA
IMPLANTAÇÃO DA ALA INFANTIL NO
CENTRO MUNICIPAL DE
FISIOTERAPIA.

Número 2022 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

3. CRIAR CENTRO DE
FISIOTERAPIA NO
DISTRITO DE NOVA
CARDOSO.

ELABORAR PROJETO DE CRIAÇÃO
DO CENTRO DE FISIOTERAPIA NO
DISTRITO DE NOVA CARDOSO.

Número 2022 0 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. CONSTRUÇÃO DA
PISCINA DE
HIDROTERAPIA
MUNICIPAL.

ELABORAR PROJETO DE
CONSTRUÇÃO DA PISCINA DE
HIDROTERAPIA MUNICIPAL.

Número 2022 1 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. CADASTRO DA
UNIDADE DE
FISIOTERAPIA
ATUALIZADO
MENSALMENTE.

MANTER ATUALIZADO O
CADASTRO DA UNIDADE DE
FISIOTERAPIA NO CADASTRO
NACIONAL DE ESTABELECIMENTOS
DE SAÚDE (SCNES).

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. SERVIÇO DE
DIAGNÓSTICO
LABORATORIAL ATIVO.

PROCEDIMENTOS LABORATORIAIS
REALIZADOS.

Número 2022 40.000 43.000 40.000 Número 32.575,00 81,44

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

7. SERVIÇO DE
CONFECÇÃO DE
PRÓTESE DENTÁRIA
TERCEIRIZADA

MANTER O SERVIÇO DE
CONFECÇÃO DE PRÓTESE
DENTÁRIA TERCEIRIZADA
(PRODUÇÃO DE 20 PRÓTESES
MÊS).

Número 2022 240 240 240 Número 240,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 5.2 - APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENÇÃO AS URGÊNCIAS, COM EXPANSÃO E ADEQUAÇÃO DE UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO,
DE SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA E CENTRAL DE REGULAÇÃO, ARTICULADA AS OUTRAS REDES DE ATENÇÃO. (ATENÇÃO
ESPECIALIZADA)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. SAMU COM SEDE EM
CATANDUVA, SENDO O
SERVIÇO ACIONADO
QUANDO HA
NECESSIDADE

ESTÁ EM PROCESSO DE
DISCUSSÃO JUNTO À DRSXV
ITAJOBI POSSUIR UMA BASE
SAMU LOCAL.

Número 2022 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. SERVIÇO DE URGÊNCIA
E EMERGÊNCIA
IMPLANTADAS NO PRONTO
SOCORRO MUNICIPAL.

MANTER O FUNCIONAMENTO
DO SERVIÇO DE URGÊNCIA E
EMERGÊNCIA 24 HORAS NO
PRONTO SOCORRRO
MUNICIPAL.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.
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3. PRONTO SOCORRO
MUNICIPAL ATIVO,
NECESSITANDO DE NOVOS
OU REFORMA DOS
MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS
EXISTENTES.

AQUISIÇÃO DE NOVOS
EQUIPAMENTOS E/OU
REFORMA DOS EXISTENTES.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

4. PRONTO SOCORRO
MUNICIPAL
INFORMATIZADO.

INFORMATIZAR TODO O
PRONTO SOCORRO
MUNICIPAL.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

5. TRANSPORTE DE
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA
DO PRONTO SOCORRO
MUNICIPAL ATIVO.

SERVIÇO DE URGÊNCIA E
EMERGENCIA MUNICIPAL COM
AQUISIÇÃO DE NOVOS E
MANUTENÇÃO DA FROTA
EXISTENTE.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

6. SERVIÇO DE
NOTIFICAÇÃO DE
VIOLÊNCIA IMPLANTADA
NO PRONTO SOCORRO
MUNICIPAL.

MANTER NA UNIDADE O
SERVIÇO DE NOTIFICAÇÃO DE
VIOLÊNCIAS, COMUNICANDO
CRAAS E CONSELHO TUTELAR
QUANDO NECESSÁRIO

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

7. CENTRAL DE
REGULAÇÃO ATIVA.

GARANTIR O
FUNCIONAMENTO DA
CENTRAL DE REGULAÇÃO.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

8. REGULAÇÃO DOS
ATENDIMENTOS DE
ESPECIALIDADES ATRAVÉS
DOS SISTEMAS ON-LINE
ATIVO.

MANTER O SERVIÇO DE
REGULAÇÃO ATRAVÉS DOS
SISTEMAS ON-LINE.

Número 2022 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

9. DEMANDAS DE
SERVIÇOS DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDA
SUPRIDAS ATRAVÉS DE
CONVÊNIOS E PARCERIAS
COM O TERCEIRO SETOR.

100% DEMANDAS DE MÉDIA
E ALTA COMPLEXIDADE
CONTRATUALIZADAS.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

10. TRANSPORTE DOS
USUÁRIOS SUS PARA
ESPECIALIDADES DOS
HOSPITAIS DE
REFERÊNCIAS REGIONAIS.

ADQUIRIR E/OU MANTER A
FROTA DE TRANPORTE
RODOVIÁRIO APTA PARA A
REALIZAÇÃO DE

Número 2022 2.100 2.250 2.100 Número 3.576,00 170,29

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

OBJETIVO Nº 5.3 - GARANTIR O ACESSO Á ATENÇÃO PSICOSSOCIAL DA POPULAÇÃO EM GERAL, DE FORMA ARTICULADA COM OS DEMAIS PONTOS DA
ATENÇÃO EM SAÚDE E OUTROS PONTOS INTERSETORIAIS. (ATENÇÃO ESPECIALIZADA).

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. MUNICIPES
ATENDIDOS NAS
UNIDADES DE
REFERÊNCIA.

GARANTIR 100% O ACESSO
DOS MUNÍCIPES AO SERVIÇO
DE SAÚDE MENTAL.

Proporção 2022 100,00 100,00 100,00 Proporção 100,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

2. CAPS REGIONAL
(ITAJOBI,ELISIARIO E
MARAPOAMA) ATIVO.

CENTRO DE ATENÇÃO
PSICOSSOCIAL (CAPS)
IMPLANTADO NO MUNICÍPIO.

Proporção 2022 1,00 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - GARANTIR CUSTEIO E INCREMENTO.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção
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Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

1 5 5

MUNICIPES ATENDIDOS NAS UNIDADES DE REFERÊNCIA. 100,00 100,00

SAMU COM SEDE EM CATANDUVA, SENDO O SERVIÇO ACIONADO QUANDO HA NECESSIDADE 1 0

ATENDIMENTO SUS NO CENTRO DE FISIOTERAPIA MUNICIPAL. 12.000 20.753

REMUME PUBLICADO. 1 1

AÇÕES PACTUADAS NO PAVISA-PLANO DE VIGILÂNCIA REALIZADAS. 100,00 100,00

AÇÕES DO PLANO DE CONTINGÊNCIA DA DENGUE CONFORME SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA
REALIZADAS .

100,00 100,00

100% ESTRUTURA DE REDE DE FRIO DE 100% DAS SALAS DE VACINAÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE
SAÚDE ATIVAS

100,00 100,00

COMITE DE ENFRENTAMENTO AO CORAVIRUS INSTALADO E EM FUNCIONAMENTO 1 1

100% DOS ÓBITOS MATERNOS E OS ÓBITOS EM MULHERES EM IDADE FÉRTIL (MIF) INVESTIGADOS. 100,00 100,00

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE ATIVO. 1 1

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS E SALA DA SMS. 100,00 100,00

AÇÕES DE EDUCAÇÃO PERMANENTE REALIZADAS. 100,00 100,00

EQUIPES DE SAÚDE AS FAMÍLIA, QUALIFICADAS PARA O ATENDIMENTO AOS HAS E DM DA REDE SUS. 100,00 100,00

GESTANTES DO MUNICIPIO COM ACESSO AO ATENDIMENTO PRÉ-NATAL. 82,00 80,00

AÇÕES EDUCATIVAS REALIZADAS PELAS 05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA. 100,00 100,00

100% COBERTURA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 100,00 100,00

CAPS REGIONAL (ITAJOBI,ELISIARIO E MARAPOAMA) ATIVO. 1 1

SERVIÇO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA IMPLANTADAS NO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL. 1 1

CRIAR AREA DE ATENDIMENTO INFANTIL NO CENTRO MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA. 0 0

SERVIÇO DE FARNÁCIA ATIVO. 100,00 100,00

COLETA DE AMOSTRAS E ANÁLISE DOS PARÂMETROS DE COLIFORMES TOTAIS, CLORO RESIDUAL E
TURBIDEZ DE ACORDO COM A DEMANDA DISPONIBILIZADA PELO ESTADO.

70,00 70,00

DENÚNICAS E RECLAMAÇÕES RELACIONADAS A PREVENÇÃO E CONTROLE DA OCORRÊNCIA DE
DIVERSOS VETORES

100,00 100,00

CRIANÇAS MENORES DE 5 ANOS ADEQUADAMENTE VACINADAS NA CAMPANHA DE VACINAÇÃO
CONTRA A POLIOMIELITE.

95,00 100,00

ACOLHIMENTO DOS CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID 19 NA REDE BASICA MUNICIPAL. 100,00 100,00

100% DE SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO DE MULHERES COM DIAGNÓSTICO DE LESÕES
INTRAEPITELIAIS DE ALTO GRAU DE COLO DE ÚTERO.

100,00 100,00

REUNIÕES DO CMS REALIZADAS MENSALMENTE. 12 5

DEPARTAMENTO DE SAÚDE ATIVO. 1 1

REALIZR AÇÕES DE CAPACITAÇÃO JUNTO AOS PROFISSIONAIS DA V.E . 100,00 100,00

REDUZIR O NÚMERO DE ÓBITOS PREMATUROS ( DE 30 A 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 04
PRINCIPAIS DNCT.

26 23

GESTANTES DO MUNICIPIO COM PRÉ-NATAL INICIADO ATÉ A 20º SEMANA 75,00 80,00

AÇÕES EDUCATIVAS REFERENTE AO USO DO TABACO E ALCOOL REALIZADAS PELAS AÇÕES
EDUCATIVAS REALIZADAS PELAS 05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA.

100,00 100,00

100% DAS EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF), ATUALIZADAS NO CADASTRO NACIONAL DE
ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE (CNES).

100,00 100,00

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL ATIVO, NECESSITANDO DE NOVOS OU REFORMA DOS MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS EXISTENTES.

1 1

CRIAR CENTRO DE FISIOTERAPIA NO DISTRITO DE NOVA CARDOSO. 0 1

MEDICAMENTO ADQUIRIDOS VIA LICITAÇÃOPREGÃO. 95,00 100,00

AÇÕES EDUCATIVAS VISANDO ORIENTAR A POPULAÇÃO EM GERAL SOBRE AS AÇÕES DA VISA
MUNICIPAL.

100,00 100,00

VIGILÂNCIA E AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE A VETORES/ANIMAIS NOCIVOS EM TODOS OS
IMÓVEIS IDENTIFICADOS

100,00 100,00

CAMPANHA DE VACINAÇÃO CONTRA A INFLUENZA NOS GRUPOS PRIORITÁRIOS ESTABELECIDOS PELO
MINISTÉRIO DA SAÚDE

92,00 91,60
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CONTRATAR ENFERMEIROS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM ALEM DO QUADRO DE PROFISSIONAIS
EXISTENTE NA REDE MUNICIPAL PARA AMPLIAR A CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DA COVID
19,AMPLIAR SALAS E EQUIPAMENTOS PARA O ATENDIMENTO.

1 1

100% SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO DE MULHERES COM MAMOGRAFIAS COM RESULTADOS
ALTERADOS

100,00 100,00

AUDIÊNCIAS PÚBLICAS REALIZADAS. 3 3

DESENVOLVER A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E CONTÁBIL DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE.

100,00 100,00

GESTANTES COM VACINAS CONFERIDAS E ATUALIZADAS 82,00 82,31

ACESSO DO MUNICIPE, A CONSULTA MÉDICA DE ATENÇÃO PRIMARIA PELAS 05 (CINCO) EQUIPES DE
SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF). TOTAL DE CONSULTAS DE ATENÇÃO .

35.000 36.452

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL INFORMATIZADO. 1 1

CONSTRUÇÃO DA PISCINA DE HIDROTERAPIA MUNICIPAL. 0 0

100% FARMACIA EM FUNCIONAMENTO 100,00 100,00

PROFISSIONAIS 100% CAPACITADOS. 100,00 100,00

AÇÕES EDUCATIVAS PARA ORIENTAÇÃO DE COMBATE E PREVENÇÃO DE VETORES E ANIMAIS
NOCIVOS DE OCORRÊNCIA NO MUNICÍPIO.

100,00 100,00

IMPLANTADO O E-SUS NOTIFICA EM 100%DAS UNIDADES DE SAÚDE ESPECIFICAS PARA
ATENDIMENTO DE SINDROME RESPIRATÓRIA AGUDA.

5 5

REDUZIR E OU ZERAR A TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL. 0,00 5,00

QUALIFICAR E AMPLIAR O USO DA INFORMAÇÃO EM SAÚDE. 100,00 100,00

GESTANTES DO MUNICIPIO COM PARTO NORMAL 30,00 28,85

05 (CINCO) EQUIPES DA SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) CONTRATUALIZADAS NO PSE. 100,00 100,00

TRANSPORTE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL ATIVO. 1 1

CADASTRO DA UNIDADE DE FISIOTERAPIA ATUALIZADO MENSALMENTE. 1 1

FARMÁCIAS COM FARMACÊUTICO NA TOTALIDADE DO PERÍODO DE FUNCIONAMENTO, CONFORME
LEGISLAÇÃO.

100,00 100,00

INSPEÇÕES SANITÁRIAS EM ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE COM SERVIÇOS DE MÉDIAS E ALTAS
COMPLEXIDADES.

100,00 100,00

MANCOBERTURA DE IMÓVEIS VISITADDOS PARA CONTROLE VETORIAL DA DENGUE. 6 6

INVESTIGAR OS CASOS DE COVID-19 NOTIFICADOS NO E-SUS NOTIFICA (E-SUS VE) 100,00 100,00

100% DOS ÓBITOS INFANTIL E FETAL NO MUNICÍPIO INVESTIGADOS 100,00 100,00

OUVIDORIA IMPLANTADA 1 0

100% DAS GESTANTES DE ALTO RISCO COM ACESSO AO ATENDIMENTO DE REFERÊNCIA. 100,00 100,00

05 (CINCO) EQUIPE DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF)NECESSITANDO DE REPAROS. 2 2

SERVIÇO DE NOTIFICAÇÃO DE VIOLÊNCIA IMPLANTADA NO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL. 1 1

SERVIÇO DE DIAGNÓSTICO LABORATORIAL ATIVO. 40.000 32.575

MEDICAMENTOS DE DEMANDAS JUDICIAIS ADQUIRIDOS EM TEMPO ADEQUADO PARA SEU
ATENDIMENTO.

100,00 100,00

ESTABELECIMENTOS INSPECIIONADOS. 100,00 100,00

PLANO DE CONTINGÊNCIA DA DENGUE CONFORME SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA 100,00 100,00

INVESTIGADO 100% DE SRAG NOTIFICADOS NO SIVEP GRIPE. 100,00 100,00

05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA COM SALA DE VACINAÇÃO ATIVAS. 5 5

AMPLIAR A REALIZÇÃO DE EXAMES CITOPATOLÓGICOS DO COLO DO ÚTERO EM MULHERES DE 25 A
64 ANOS.

0,72 0,38

EQUIPE DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) COM SEDE COSNTRUIDA. 4 0

CENTRAL DE REGULAÇÃO ATIVA. 1 1

SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE PRÓTESE DENTÁRIA TERCEIRIZADA 240 240

HORARIO DE ATENDIMENTO À POPULAÇÃO,SEGUNDA A SEXTA-FEIRA DAS 07:00 AS 22:00 HS E AOS
SABADOS DAS 07:00 AS 11:00 HS.

1 0

AÇÕES PACTUADAS NO PAVISA-PLANO DE VIGILÂNCIA EXECUTADAS. 100,00 100,00

REALIZADO TESTAGEM EM 100% DOS TRABALHADORES SUS,CONFORME DELIBERAÇÃO CIB Nº55 DE
01/07/2020.

100,00 100,00

SERVIÇO DE VIGILÂNCIA ATIVO. 1 1

VACINAS CNV PARA CRIANÇAS 75,00 85,40
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TRANSPORTE DAS EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF)(VEICULOS NECESSITANDO DE REPAROS,MAS
REALIZANDO O TRANSPORTE.

2 2

REGULAÇÃO DOS ATENDIMENTOS DE ESPECIALIDADES ATRAVÉS DOS SISTEMAS ON-LINE ATIVO. 1 1

PROJETO FARMACIA MUNICIPAL JARDIM DOS IPÊS. PROJETO. 0 1

CURA NAS COORTES DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILÍFERA NO MUNICÍPIO. 100,00 100,00

AMPLIAR OS EXAMES DE MAMOGRAFIA EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS. 0,55 0,27

05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE BUCAL (ESB) ATIVAS. 100,00 100,00

DEMANDAS DE SERVIÇOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDA SUPRIDAS ATRAVÉS DE CONVÊNIOS E
PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR.

100,00 100,00

AMPLIAÇÃO DO ALMOXARIFADO CENTRAL. PROJETO. 0 1

PROPORÇÃO DE CURA NAS COORTES DE CASOS NOVOS DE HANSENÍASE NO MUNICÍPIO. 100,00 100,00

ACESSO AO PLANEJAMENTO FAMÍLIAR DISPONÍVEL NAS UNIDADES. 100,00 100,00

100% DE COBERTURA DE SAÚDE BUCAL (ESB). 100,00 100,00

TRANSPORTE DOS USUÁRIOS SUS PARA ESPECIALIDADES DOS HOSPITAIS DE REFERÊNCIAS
REGIONAIS.

2.100 3.576

CONTROLE OPORTUNO EM 95% DOS SURTOS/EPIDEMIAS NOTIFICADOS. 95,00 100,00

ACESSO DO MUNICIPE, A PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLÓGICA PROGRAMÁTICA PELAS 05 (CINCO)
EQUIPES DE SAÚDE BUCAL (ESB).

1.100 1.441

INVESTIGAÇÕES DAS NOTIFICAÇÕES ENCERRADAS OPORTUNAMENTE. 100,00 100,00

SERVIÇO DE PSICOLOGIA ATIVO NAS 05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA. 5 5

DIAGNÓSTICO PRECOCE DE TUBERCULOSE NO MUNICIPIO. 5 5

SERVIÇO DE NUTRIÇÃO ATIVO NAS 05 UNIDADES DE EQUIPE DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF). 5 5

REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAÚDE DO TRABALHADOR NAS EMPRESAS. 5 5

AÇÕES EDUCATIVAS/ATIVIDAES COLETIVAS REALIZADAS EM RELAÇÃO À ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL 100,00 100,00

MANTER A VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE LEISHMANIOSE E LEPTOSPIROSE. 100,00 100,00

PRONTUÁRIO ELETRÔNICO ATIVO NAS 05 EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) E NAS 05 (CINCO)
EQUIPES DE SAÚDE BUCAL (ESB).

100,00 100,00

VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE FEBRE AMARELA EM PRIMATAS NÃO HUMANOS. 100,00 100,00

05 (CINCO) EQUIPAS DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) EM FUNCIONAMENTO,NECESSITANDO DE NOVOS
OU MANUTENÇÃO DOS EQUIPAMENTO E MOBILIÁRIO

5 5

MANTER A VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE RAIVA. 100,00 100,00

NASF (NUCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA) ATIVO. 1 0

FORTALECER AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO PRECOCE DE DST/AIDS EM POPULAÇÕES
VULNERÁVEIS.

5 5

01 (UM) PÓLO ACADEMIA DA SAÚDE. 1 0

COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA. 75,00 73,65

301 - Atenção
Básica

1 5 5

MUNICIPES ATENDIDOS NAS UNIDADES DE REFERÊNCIA. 100,00 100,00

SAMU COM SEDE EM CATANDUVA, SENDO O SERVIÇO ACIONADO QUANDO HA NECESSIDADE 1 0

ATENDIMENTO SUS NO CENTRO DE FISIOTERAPIA MUNICIPAL. 12.000 20.753

AÇÕES PACTUADAS NO PAVISA-PLANO DE VIGILÂNCIA REALIZADAS. 100,00 100,00

AÇÕES DO PLANO DE CONTINGÊNCIA DA DENGUE CONFORME SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA
REALIZADAS .

100,00 100,00

100% ESTRUTURA DE REDE DE FRIO DE 100% DAS SALAS DE VACINAÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE
SAÚDE ATIVAS

100,00 100,00

COMITE DE ENFRENTAMENTO AO CORAVIRUS INSTALADO E EM FUNCIONAMENTO 1 1

100% DOS ÓBITOS MATERNOS E OS ÓBITOS EM MULHERES EM IDADE FÉRTIL (MIF) INVESTIGADOS. 100,00 100,00

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE ATIVO. 1 1

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS E SALA DA SMS. 100,00 100,00

AÇÕES DE EDUCAÇÃO PERMANENTE REALIZADAS. 100,00 100,00

EQUIPES DE SAÚDE AS FAMÍLIA, QUALIFICADAS PARA O ATENDIMENTO AOS HAS E DM DA REDE SUS. 100,00 100,00

GESTANTES DO MUNICIPIO COM ACESSO AO ATENDIMENTO PRÉ-NATAL. 82,00 80,00

AÇÕES EDUCATIVAS REALIZADAS PELAS 05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA. 100,00 100,00
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100% COBERTURA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA. 100,00 100,00

CAPS REGIONAL (ITAJOBI,ELISIARIO E MARAPOAMA) ATIVO. 1 1

SERVIÇO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA IMPLANTADAS NO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL. 1 1

CRIAR AREA DE ATENDIMENTO INFANTIL NO CENTRO MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA. 0 0

COLETA DE AMOSTRAS E ANÁLISE DOS PARÂMETROS DE COLIFORMES TOTAIS, CLORO RESIDUAL E
TURBIDEZ DE ACORDO COM A DEMANDA DISPONIBILIZADA PELO ESTADO.

70,00 70,00

DENÚNICAS E RECLAMAÇÕES RELACIONADAS A PREVENÇÃO E CONTROLE DA OCORRÊNCIA DE
DIVERSOS VETORES

100,00 100,00

CRIANÇAS MENORES DE 5 ANOS ADEQUADAMENTE VACINADAS NA CAMPANHA DE VACINAÇÃO
CONTRA A POLIOMIELITE.

95,00 100,00

ACOLHIMENTO DOS CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID 19 NA REDE BASICA MUNICIPAL. 100,00 100,00

100% DE SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO DE MULHERES COM DIAGNÓSTICO DE LESÕES
INTRAEPITELIAIS DE ALTO GRAU DE COLO DE ÚTERO.

100,00 100,00

REUNIÕES DO CMS REALIZADAS MENSALMENTE. 12 5

DEPARTAMENTO DE SAÚDE ATIVO. 1 1

REALIZR AÇÕES DE CAPACITAÇÃO JUNTO AOS PROFISSIONAIS DA V.E . 100,00 100,00

REDUZIR O NÚMERO DE ÓBITOS PREMATUROS ( DE 30 A 69 ANOS) PELO CONJUNTO DAS 04
PRINCIPAIS DNCT.

26 23

GESTANTES DO MUNICIPIO COM PRÉ-NATAL INICIADO ATÉ A 20º SEMANA 75,00 80,00

AÇÕES EDUCATIVAS REFERENTE AO USO DO TABACO E ALCOOL REALIZADAS PELAS AÇÕES
EDUCATIVAS REALIZADAS PELAS 05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA.

100,00 100,00

100% DAS EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF), ATUALIZADAS NO CADASTRO NACIONAL DE
ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE (CNES).

100,00 100,00

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL ATIVO, NECESSITANDO DE NOVOS OU REFORMA DOS MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS EXISTENTES.

1 1

CRIAR CENTRO DE FISIOTERAPIA NO DISTRITO DE NOVA CARDOSO. 0 1

AÇÕES EDUCATIVAS VISANDO ORIENTAR A POPULAÇÃO EM GERAL SOBRE AS AÇÕES DA VISA
MUNICIPAL.

100,00 100,00

VIGILÂNCIA E AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE A VETORES/ANIMAIS NOCIVOS EM TODOS OS
IMÓVEIS IDENTIFICADOS

100,00 100,00

CAMPANHA DE VACINAÇÃO CONTRA A INFLUENZA NOS GRUPOS PRIORITÁRIOS ESTABELECIDOS PELO
MINISTÉRIO DA SAÚDE

92,00 91,60

CONTRATAR ENFERMEIROS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM ALEM DO QUADRO DE PROFISSIONAIS
EXISTENTE NA REDE MUNICIPAL PARA AMPLIAR A CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DA COVID
19,AMPLIAR SALAS E EQUIPAMENTOS PARA O ATENDIMENTO.

1 1

100% SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO DE MULHERES COM MAMOGRAFIAS COM RESULTADOS
ALTERADOS

100,00 100,00

AUDIÊNCIAS PÚBLICAS REALIZADAS. 3 3

DESENVOLVER A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E CONTÁBIL DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE.

100,00 100,00

GESTANTES COM VACINAS CONFERIDAS E ATUALIZADAS 82,00 82,31

ACESSO DO MUNICIPE, A CONSULTA MÉDICA DE ATENÇÃO PRIMARIA PELAS 05 (CINCO) EQUIPES DE
SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF). TOTAL DE CONSULTAS DE ATENÇÃO .

35.000 36.452

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL INFORMATIZADO. 1 1

CONSTRUÇÃO DA PISCINA DE HIDROTERAPIA MUNICIPAL. 0 0

PROFISSIONAIS 100% CAPACITADOS. 100,00 100,00

AÇÕES EDUCATIVAS PARA ORIENTAÇÃO DE COMBATE E PREVENÇÃO DE VETORES E ANIMAIS
NOCIVOS DE OCORRÊNCIA NO MUNICÍPIO.

100,00 100,00

IMPLANTADO O E-SUS NOTIFICA EM 100%DAS UNIDADES DE SAÚDE ESPECIFICAS PARA
ATENDIMENTO DE SINDROME RESPIRATÓRIA AGUDA.

5 5

REDUZIR E OU ZERAR A TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL. 0,00 5,00

QUALIFICAR E AMPLIAR O USO DA INFORMAÇÃO EM SAÚDE. 100,00 100,00

GESTANTES DO MUNICIPIO COM PARTO NORMAL 30,00 28,85

05 (CINCO) EQUIPES DA SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) CONTRATUALIZADAS NO PSE. 100,00 100,00

TRANSPORTE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL ATIVO. 1 1

CADASTRO DA UNIDADE DE FISIOTERAPIA ATUALIZADO MENSALMENTE. 1 1
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INSPEÇÕES SANITÁRIAS EM ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE COM SERVIÇOS DE MÉDIAS E ALTAS
COMPLEXIDADES.

100,00 100,00

MANCOBERTURA DE IMÓVEIS VISITADDOS PARA CONTROLE VETORIAL DA DENGUE. 6 6

INVESTIGAR OS CASOS DE COVID-19 NOTIFICADOS NO E-SUS NOTIFICA (E-SUS VE) 100,00 100,00

100% DOS ÓBITOS INFANTIL E FETAL NO MUNICÍPIO INVESTIGADOS 100,00 100,00

OUVIDORIA IMPLANTADA 1 0

100% DAS GESTANTES DE ALTO RISCO COM ACESSO AO ATENDIMENTO DE REFERÊNCIA. 100,00 100,00

05 (CINCO) EQUIPE DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF)NECESSITANDO DE REPAROS. 2 2

SERVIÇO DE NOTIFICAÇÃO DE VIOLÊNCIA IMPLANTADA NO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL. 1 1

SERVIÇO DE DIAGNÓSTICO LABORATORIAL ATIVO. 40.000 32.575

ESTABELECIMENTOS INSPECIIONADOS. 100,00 100,00

PLANO DE CONTINGÊNCIA DA DENGUE CONFORME SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA 100,00 100,00

INVESTIGADO 100% DE SRAG NOTIFICADOS NO SIVEP GRIPE. 100,00 100,00

05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA COM SALA DE VACINAÇÃO ATIVAS. 5 5

AMPLIAR A REALIZÇÃO DE EXAMES CITOPATOLÓGICOS DO COLO DO ÚTERO EM MULHERES DE 25 A
64 ANOS.

0,72 0,38

EQUIPE DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) COM SEDE COSNTRUIDA. 4 0

CENTRAL DE REGULAÇÃO ATIVA. 1 1

SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE PRÓTESE DENTÁRIA TERCEIRIZADA 240 240

AÇÕES PACTUADAS NO PAVISA-PLANO DE VIGILÂNCIA EXECUTADAS. 100,00 100,00

REALIZADO TESTAGEM EM 100% DOS TRABALHADORES SUS,CONFORME DELIBERAÇÃO CIB Nº55 DE
01/07/2020.

100,00 100,00

SERVIÇO DE VIGILÂNCIA ATIVO. 1 1

VACINAS CNV PARA CRIANÇAS 75,00 85,40

TRANSPORTE DAS EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF)(VEICULOS NECESSITANDO DE REPAROS,MAS
REALIZANDO O TRANSPORTE.

2 2

REGULAÇÃO DOS ATENDIMENTOS DE ESPECIALIDADES ATRAVÉS DOS SISTEMAS ON-LINE ATIVO. 1 1

CURA NAS COORTES DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILÍFERA NO MUNICÍPIO. 100,00 100,00

AMPLIAR OS EXAMES DE MAMOGRAFIA EM MULHERES DE 50 A 69 ANOS. 0,55 0,27

05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE BUCAL (ESB) ATIVAS. 100,00 100,00

DEMANDAS DE SERVIÇOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDA SUPRIDAS ATRAVÉS DE CONVÊNIOS E
PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR.

100,00 100,00

PROPORÇÃO DE CURA NAS COORTES DE CASOS NOVOS DE HANSENÍASE NO MUNICÍPIO. 100,00 100,00

ACESSO AO PLANEJAMENTO FAMÍLIAR DISPONÍVEL NAS UNIDADES. 100,00 100,00

100% DE COBERTURA DE SAÚDE BUCAL (ESB). 100,00 100,00

TRANSPORTE DOS USUÁRIOS SUS PARA ESPECIALIDADES DOS HOSPITAIS DE REFERÊNCIAS
REGIONAIS.

2.100 3.576

CONTROLE OPORTUNO EM 95% DOS SURTOS/EPIDEMIAS NOTIFICADOS. 95,00 100,00

ACESSO DO MUNICIPE, A PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLÓGICA PROGRAMÁTICA PELAS 05 (CINCO)
EQUIPES DE SAÚDE BUCAL (ESB).

1.100 1.441

INVESTIGAÇÕES DAS NOTIFICAÇÕES ENCERRADAS OPORTUNAMENTE. 100,00 100,00

SERVIÇO DE PSICOLOGIA ATIVO NAS 05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA. 5 5

DIAGNÓSTICO PRECOCE DE TUBERCULOSE NO MUNICIPIO. 5 5

SERVIÇO DE NUTRIÇÃO ATIVO NAS 05 UNIDADES DE EQUIPE DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF). 5 5

REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAÚDE DO TRABALHADOR NAS EMPRESAS. 5 5

AÇÕES EDUCATIVAS/ATIVIDAES COLETIVAS REALIZADAS EM RELAÇÃO À ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL 100,00 100,00

MANTER A VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE LEISHMANIOSE E LEPTOSPIROSE. 100,00 100,00

PRONTUÁRIO ELETRÔNICO ATIVO NAS 05 EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) E NAS 05 (CINCO)
EQUIPES DE SAÚDE BUCAL (ESB).

100,00 100,00

VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE FEBRE AMARELA EM PRIMATAS NÃO HUMANOS. 100,00 100,00

05 (CINCO) EQUIPAS DE SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) EM FUNCIONAMENTO,NECESSITANDO DE NOVOS
OU MANUTENÇÃO DOS EQUIPAMENTO E MOBILIÁRIO

5 5

MANTER A VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE RAIVA. 100,00 100,00
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NASF (NUCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA) ATIVO. 1 0

FORTALECER AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO PRECOCE DE DST/AIDS EM POPULAÇÕES
VULNERÁVEIS.

5 5

01 (UM) PÓLO ACADEMIA DA SAÚDE. 1 0

COBERTURA DE ACOMPANHAMENTO DAS CONDICIONALIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA. 75,00 73,65

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 12.000 20.753

MUNICIPES ATENDIDOS NAS UNIDADES DE REFERÊNCIA. 100,00 100,00

SAMU COM SEDE EM CATANDUVA, SENDO O SERVIÇO ACIONADO QUANDO HA NECESSIDADE 1 0

CRIAR AREA DE ATENDIMENTO INFANTIL NO CENTRO MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA. 0 0

CAPS REGIONAL (ITAJOBI,ELISIARIO E MARAPOAMA) ATIVO. 1 1

SERVIÇO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA IMPLANTADAS NO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL. 1 1

CRIAR CENTRO DE FISIOTERAPIA NO DISTRITO DE NOVA CARDOSO. 0 1

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL ATIVO, NECESSITANDO DE NOVOS OU REFORMA DOS MOBILIARIOS E
EQUIPAMENTOS EXISTENTES.

1 1

CONSTRUÇÃO DA PISCINA DE HIDROTERAPIA MUNICIPAL. 0 0

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL INFORMATIZADO. 1 1

CADASTRO DA UNIDADE DE FISIOTERAPIA ATUALIZADO MENSALMENTE. 1 1

TRANSPORTE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL ATIVO. 1 1

SERVIÇO DE DIAGNÓSTICO LABORATORIAL ATIVO. 40.000 32.575

SERVIÇO DE NOTIFICAÇÃO DE VIOLÊNCIA IMPLANTADA NO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL. 1 1

SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE PRÓTESE DENTÁRIA TERCEIRIZADA 240 240

CENTRAL DE REGULAÇÃO ATIVA. 1 1

REGULAÇÃO DOS ATENDIMENTOS DE ESPECIALIDADES ATRAVÉS DOS SISTEMAS ON-LINE ATIVO. 1 1

DEMANDAS DE SERVIÇOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDA SUPRIDAS ATRAVÉS DE CONVÊNIOS E
PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR.

100,00 100,00

TRANSPORTE DOS USUÁRIOS SUS PARA ESPECIALIDADES DOS HOSPITAIS DE REFERÊNCIAS
REGIONAIS.

2.100 3.576

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 1 1

SERVIÇO DE FARNÁCIA ATIVO. 100,00 100,00

MEDICAMENTO ADQUIRIDOS VIA LICITAÇÃOPREGÃO. 95,00 100,00

100% FARMACIA EM FUNCIONAMENTO 100,00 100,00

FARMÁCIAS COM FARMACÊUTICO NA TOTALIDADE DO PERÍODO DE FUNCIONAMENTO, CONFORME
LEGISLAÇÃO.

100,00 100,00

MEDICAMENTOS DE DEMANDAS JUDICIAIS ADQUIRIDOS EM TEMPO ADEQUADO PARA SEU
ATENDIMENTO.

100,00 100,00

HORARIO DE ATENDIMENTO À POPULAÇÃO,SEGUNDA A SEXTA-FEIRA DAS 07:00 AS 22:00 HS E AOS
SABADOS DAS 07:00 AS 11:00 HS.

1 0

PROJETO FARMACIA MUNICIPAL JARDIM DOS IPÊS. PROJETO. 0 1

AMPLIAÇÃO DO ALMOXARIFADO CENTRAL. PROJETO. 0 1

304 - Vigilância
Sanitária

1 100,00 100,00

COLETA DE AMOSTRAS E ANÁLISE DOS PARÂMETROS DE COLIFORMES TOTAIS, CLORO RESIDUAL E
TURBIDEZ DE ACORDO COM A DEMANDA DISPONIBILIZADA PELO ESTADO.

70,00 70,00

AÇÕES EDUCATIVAS VISANDO ORIENTAR A POPULAÇÃO EM GERAL SOBRE AS AÇÕES DA VISA
MUNICIPAL.

100,00 100,00

PROFISSIONAIS 100% CAPACITADOS. 100,00 100,00

INSPEÇÕES SANITÁRIAS EM ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE COM SERVIÇOS DE MÉDIAS E ALTAS
COMPLEXIDADES.

100,00 100,00

ESTABELECIMENTOS INSPECIIONADOS. 100,00 100,00

AÇÕES PACTUADAS NO PAVISA-PLANO DE VIGILÂNCIA EXECUTADAS. 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 100,00 100,00

AÇÕES DO PLANO DE CONTINGÊNCIA DA DENGUE CONFORME SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA
REALIZADAS .

100,00 100,00

100% ESTRUTURA DE REDE DE FRIO DE 100% DAS SALAS DE VACINAÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE
SAÚDE ATIVAS

100,00 100,00
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COMITE DE ENFRENTAMENTO AO CORAVIRUS INSTALADO E EM FUNCIONAMENTO 1 1

REALIZR AÇÕES DE CAPACITAÇÃO JUNTO AOS PROFISSIONAIS DA V.E . 100,00 100,00

DENÚNICAS E RECLAMAÇÕES RELACIONADAS A PREVENÇÃO E CONTROLE DA OCORRÊNCIA DE
DIVERSOS VETORES

100,00 100,00

CRIANÇAS MENORES DE 5 ANOS ADEQUADAMENTE VACINADAS NA CAMPANHA DE VACINAÇÃO
CONTRA A POLIOMIELITE.

95,00 100,00

ACOLHIMENTO DOS CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS DE COVID 19 NA REDE BASICA MUNICIPAL. 100,00 100,00

100% DE SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO DE MULHERES COM DIAGNÓSTICO DE LESÕES
INTRAEPITELIAIS DE ALTO GRAU DE COLO DE ÚTERO.

100,00 100,00

100% SEGUIMENTO/TRATAMENTO INFORMADO DE MULHERES COM MAMOGRAFIAS COM RESULTADOS
ALTERADOS

100,00 100,00

VIGILÂNCIA E AÇÕES DE PREVENÇÃO E CONTROLE A VETORES/ANIMAIS NOCIVOS EM TODOS OS
IMÓVEIS IDENTIFICADOS

100,00 100,00

CAMPANHA DE VACINAÇÃO CONTRA A INFLUENZA NOS GRUPOS PRIORITÁRIOS ESTABELECIDOS PELO
MINISTÉRIO DA SAÚDE

92,00 91,60

CONTRATAR ENFERMEIROS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM ALEM DO QUADRO DE PROFISSIONAIS
EXISTENTE NA REDE MUNICIPAL PARA AMPLIAR A CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DA COVID
19,AMPLIAR SALAS E EQUIPAMENTOS PARA O ATENDIMENTO.

1 1

REDUZIR E OU ZERAR A TAXA DE MORTALIDADE INFANTIL. 0,00 5,00

AÇÕES EDUCATIVAS PARA ORIENTAÇÃO DE COMBATE E PREVENÇÃO DE VETORES E ANIMAIS
NOCIVOS DE OCORRÊNCIA NO MUNICÍPIO.

100,00 100,00

IMPLANTADO O E-SUS NOTIFICA EM 100%DAS UNIDADES DE SAÚDE ESPECIFICAS PARA
ATENDIMENTO DE SINDROME RESPIRATÓRIA AGUDA.

5 5

100% DOS ÓBITOS INFANTIL E FETAL NO MUNICÍPIO INVESTIGADOS 100,00 100,00

MANCOBERTURA DE IMÓVEIS VISITADDOS PARA CONTROLE VETORIAL DA DENGUE. 6 6

INVESTIGAR OS CASOS DE COVID-19 NOTIFICADOS NO E-SUS NOTIFICA (E-SUS VE) 100,00 100,00

05 (CINCO) EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA COM SALA DE VACINAÇÃO ATIVAS. 5 5

PLANO DE CONTINGÊNCIA DA DENGUE CONFORME SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA 100,00 100,00

INVESTIGADO 100% DE SRAG NOTIFICADOS NO SIVEP GRIPE. 100,00 100,00

SERVIÇO DE VIGILÂNCIA ATIVO. 1 1

REALIZADO TESTAGEM EM 100% DOS TRABALHADORES SUS,CONFORME DELIBERAÇÃO CIB Nº55 DE
01/07/2020.

100,00 100,00

CURA NAS COORTES DE CASOS NOVOS DE TUBERCULOSE PULMONAR BACILÍFERA NO MUNICÍPIO. 100,00 100,00

PROPORÇÃO DE CURA NAS COORTES DE CASOS NOVOS DE HANSENÍASE NO MUNICÍPIO. 100,00 100,00

CONTROLE OPORTUNO EM 95% DOS SURTOS/EPIDEMIAS NOTIFICADOS. 95,00 100,00

INVESTIGAÇÕES DAS NOTIFICAÇÕES ENCERRADAS OPORTUNAMENTE. 100,00 100,00

DIAGNÓSTICO PRECOCE DE TUBERCULOSE NO MUNICIPIO. 5 5

REALIZAR CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAÚDE DO TRABALHADOR NAS EMPRESAS. 5 5

MANTER A VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE LEISHMANIOSE E LEPTOSPIROSE. 100,00 100,00

VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE FEBRE AMARELA EM PRIMATAS NÃO HUMANOS. 100,00 100,00

MANTER A VIGILÂNCIA EM TODOS OS CASOS DE RAIVA. 100,00 100,00

FORTALECER AÇÕES DE PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO PRECOCE DE DST/AIDS EM POPULAÇÕES
VULNERÁVEIS.

5 5

306 -
Alimentação e
Nutrição

1 5 5

AÇÕES EDUCATIVAS/ATIVIDAES COLETIVAS REALIZADAS EM RELAÇÃO À ALIMENTAÇÃO SAUDÁVEL 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos
e de transferência
de impostos
(receita própria -
R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 13.598.000,00 3.205.000,00 155.000,00 N/A N/A N/A N/A 16.958.000,00

Capital N/A 85.000,00 25.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 120.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 675.000,00 60.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 745.000,00

Capital N/A 2.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
ANALISANDO O ALCANCE DOS RESULTADOS DAS DIRETRIZES DE 2022, NOTA-SE O  COMPRIMENTO DA MAIORIA DOS INDICADORES PACTUADOS E O BOM
EMPREGO DOS RECURSOS DESTINADOS PELO MUNCIPIO,GOVERNO FEDERAI E ESTADUAL!
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 10,53 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 69,10 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 5,72 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  88,65 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 13,42 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 53,83 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.770,36  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 29,99 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 12,43 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 34,77 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 9,43 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,21 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 15,72 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 34,75 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 8.308.000,00 9.238.000,00 11.356.716,57 122,93

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 5.065.000,00 5.065.000,00 5.450.034,14 107,60

IPTU 4.355.000,00 4.355.000,00 4.336.803,35 99,58

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 710.000,00 710.000,00 1.113.230,79 156,79

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

703.000,00 903.000,00 1.276.518,08 141,36

ITBI 700.000,00 900.000,00 1.267.537,48 140,84

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 3.000,00 3.000,00 8.980,60 299,35

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

1.470.000,00 2.200.000,00 2.776.938,75 126,22

ISS 1.380.000,00 2.110.000,00 2.627.979,37 124,55

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 90.000,00 90.000,00 148.959,38 165,51

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

1.070.000,00 1.070.000,00 1.853.225,60 173,20

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 45.075.000,00 59.020.600,00 46.730.497,08 79,18

Cota-Parte FPM 17.690.000,00 22.590.000,00 17.699.668,00 78,35

Cota-Parte ITR 180.000,00 980.000,00 850.088,90 86,74

Cota-Parte do IPVA 3.100.000,00 4.150.000,00 3.548.084,98 85,50

Cota-Parte do ICMS 23.950.000,00 31.145.600,00 24.485.327,59 78,62

Cota-Parte do IPI - Exportação 155.000,00 155.000,00 147.327,61 95,05
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Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

53.383.000,00 68.258.600,00 58.087.213,65 85,10

DESPESAS COM AÇÕES
E SERVIÇOS PÚBLICOS

DE SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 13.681.000,00 20.828.038,12 18.440.876,57 88,54 18.440.876,57 88,54 18.440.876,57 88,54 0,00

Despesas Correntes 13.596.000,00 19.498.885,64 17.178.345,20 88,10 17.178.345,20 88,10 17.178.345,20 88,10 0,00

Despesas de Capital 85.000,00 1.329.152,48 1.262.531,37 94,99 1.262.531,37 94,99 1.262.531,37 94,99 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (V)

0,00 0,00 274.418,01 0,00 232.127,78 0,00 222.939,25 0,00 42.290,23

Despesas Correntes 0,00 0,00 269.785,01 0,00 227.494,78 0,00 218.306,25 0,00 42.290,23

Despesas de Capital 0,00 0,00 4.633,00 0,00 4.633,00 0,00 4.633,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 677.000,00 1.663.500,00 1.474.420,27 88,63 1.474.420,27 88,63 1.474.420,27 88,63 0,00

Despesas Correntes 675.000,00 1.662.900,00 1.473.844,27 88,63 1.473.844,27 88,63 1.473.844,27 88,63 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 600,00 576,00 96,00 576,00 96,00 576,00 96,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI
+ VII + VIII + IX + X)

14.358.000,00 22.491.538,12 20.189.714,85 89,77 20.147.424,62 89,58 20.138.236,09 89,54 42.290,23

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 20.189.714,85 20.147.424,62 20.138.236,09

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 20.189.714,85 20.147.424,62 20.138.236,09

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 8.713.082,04

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

11.476.632,81 11.434.342,58 11.425.154,05

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
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PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

34,75 34,68 34,66

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o) =
(n - m), se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total
de RP

a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados

(v) = ((o + q)
- u))

Empenhos
de 2022

8.713.082,04 20.189.714,85 11.476.632,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.476.632,81

Empenhos
de 2021

8.757.890,01 13.544.004,06 4.786.114,05 0,00 55.291,60 0,00 0,00 0,00 0,00 4.841.405,65

Empenhos
de 2020

6.483.450,97 10.566.690,38 4.083.239,41 197.785,54 23.794,80 0,00 197.785,54 0,00 0,00 4.107.034,21

Empenhos
de 2019

6.398.775,92 11.390.442,04 4.991.666,12 58.775,83 4.634,46 0,00 58.775,83 0,00 0,00 4.996.300,58

Empenhos
de 2018

5.939.322,86 10.242.303,65 4.302.980,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.302.980,79

Empenhos
de 2017

5.454.302,79 9.427.766,29 3.973.463,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.973.463,50

Empenhos
de 2016

5.002.434,37 8.269.737,37 3.267.303,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.267.303,00

Empenhos
de 2015

4.851.536,04 7.653.705,61 2.802.169,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.802.169,57

Empenhos
de 2014

4.344.471,59 7.718.333,90 3.373.862,31 8.896,31 8.896,31 0,00 4.595,51 0,00 4.300,80 3.378.457,82

Empenhos
de 2013

4.195.106,49 6.935.383,61 2.740.277,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.740.277,12

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 3.450.000,00 5.311.000,00 4.267.711,34 80,36

Provenientes da União 3.285.000,00 4.816.000,00 3.783.319,55 78,56

Provenientes dos Estados 165.000,00 495.000,00 484.391,79 97,86

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

3.450.000,00 5.311.000,00 4.267.711,34 80,36

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 3.397.000,00 7.602.112,54 5.960.418,12 78,40 5.898.150,59 77,59 5.870.758,22 77,23 62.267,53

Despesas Correntes 3.362.000,00 5.353.628,46 4.662.850,48 87,10 4.662.850,48 87,10 4.635.458,11 86,59 0,00

Despesas de Capital 35.000,00 2.248.484,08 1.297.567,64 57,71 1.235.300,11 54,94 1.235.300,11 54,94 62.267,53

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

75.000,00 550.000,00 716.775,08 130,32 716.775,08 130,32 716.775,08 130,32 0,00

Despesas Correntes 70.000,00 540.000,00 716.775,08 132,74 716.775,08 132,74 716.775,08 132,74 0,00

Despesas de Capital 5.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 0,00 31.600,88 0,00 28.437,62 0,00 26.245,19 0,00 3.163,26

Despesas Correntes 0,00 0,00 30.439,16 0,00 27.275,90 0,00 25.083,47 0,00 3.163,26

Despesas de Capital 0,00 0,00 1.161,72 0,00 1.161,72 0,00 1.161,72 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

3.472.000,00 8.152.112,54 6.708.794,08 82,30 6.643.363,29 81,49 6.613.778,49 81,13 65.430,79

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100
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ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

17.078.000,00 28.430.150,66 24.401.294,69 85,83 24.339.027,16 85,61 24.311.634,79 85,51 62.267,53

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

0,00 0,00 274.418,01 0,00 232.127,78 0,00 222.939,25 0,00 42.290,23

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

752.000,00 2.213.500,00 2.191.195,35 98,99 2.191.195,35 98,99 2.191.195,35 98,99 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

0,00 0,00 31.600,88 0,00 28.437,62 0,00 26.245,19 0,00 3.163,26

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) = (XI
+ XL)

17.830.000,00 30.643.650,66 26.898.508,93 87,78 26.790.787,91 87,43 26.752.014,58 87,30 107.721,02

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

3.472.000,00 8.152.112,54 6.677.193,20 81,91 6.614.925,67 81,14 6.587.533,30 80,81 62.267,53

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

14.358.000,00 22.491.538,12 20.221.315,73 89,91 20.175.862,24 89,70 20.164.481,28 89,65 45.453,49

FONTE: SIOPS, São Paulo15/02/23 13:21:10
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 1.164,10 R$ 0,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 2.403.231,11 2113888,55

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 3.540,06 3540,06

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 240.000,00 240000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 684.760,08 684760,08

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 104.415,60 104415,60

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 12.000,00 12000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 261.011,12 250563,77

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias
específicas nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da
situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00
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Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de
manutenção e estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da situação
de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

522.495,84 206.957,76 729.453,60

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores
provenientes de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e
municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal
e aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-
CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

1.707.820,85 0,00 1.707.820,85

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos
entes federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do
Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades
financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto
Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância
internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

1.068.009,29 0,00 1.068.009,29

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-
19)

3.298.325,98 206.957,76 3.505.283,74

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 3.311.470,70 2.964.265,30 2.920.689,08

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 193.813,04 193.813,04 193.813,04

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 3.505.283,74 3.158.078,34 3.114.502,12

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022 -
Saldo total
(c) = a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021 -

Saldo
total (c) =

a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 43.576,22 347.205,40 390.781,62 33.922,50 0,00 33.922,50 33.922,50 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 43.576,22 347.205,40 390.781,62 33.922,50 0,00 33.922,50 33.922,50 0,00 0,00

Gerado em 09/03/2023
11:01:03
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Recursos Próprios.
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9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021 -
Saldo total
(c) = a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em

processados

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 2.742,40 198.000,00 200.742,40 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 2.742,40 198.000,00 200.742,40 0,00 0,00 0,00

Gerado em 09/03/2023
11:01:04
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Analise quanto à aplicação dos recursos voltados a Saúde do Município de Itajobi no exercício de 2022, verifica-se pelo atendimento a Emenda Constitucional ficando acima
do mínimo exigido (34,75%). O montante bruto das despesas aplicadas à saúde soma-se R$ 20.189.714,85 nas despesas empenhadas. Deste valor, R$ 18.440.876,57
destinados a Atenção Básica, sendo R$ 17.178.345,20 em Despesas Correntes e R$ 1.262.531,37 em Despesas de Capital. Também, o valor de R$ 274.418,01 sendo R$
269.785,01 em Despesas Correntes e R$ 4.633,00 em Despesa de Capital voltado a Assistência Hospitalar e Ambulatorial. Na Vigilância Sanitária foi destinado o montante de
R$ 1.474.420,27. No exercício de 2022 houve despesas com saúde que não foram computadas na aplicação mínima no valor de R$ 6.708.794,08. Do total das despesas em
saúde, R$ 24.350.600,25 destinadas a Despesas Correntes, sendo R$ 8.043.345,56 destinadas a Despesas com Pessoal e Encargos Sociais e R$ 16.307.254,69 destinadas a
Outras Despesas Correntes. E o montante de R$ 2.560.675,01 destinados a Despesas de Capital sendo sua integralidade destinada a Investimentos.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 28/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 28/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não tivemos auditoria no periodo.
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11. Análises e Considerações Gerais

Após elaboração do RAG 2022, segue o mesmo para apreciação do CMS de Itajobi-SP.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Não há!

 
LEANDRO MARTINS 

Secretário(a) de Saúde 
ITAJOBI/SP, 2022
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Identificação
Considerações:
Aprovado

Introdução
Considerações:
Aprovado

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Aprovado

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Aprovado

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Aprovado

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Aprovado

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Aprovado

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Aprovado

Auditorias
Considerações:
Aprovado

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Relatório Anial de Gestão (RAG) 2022, aprovado conforme ata do CMS.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Não há!

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICÍPIO: ITAJOBI 

Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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ITAJOBI/SP, 28 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Itajobi
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